VITE (COLTE,

CANTINE IN BAROLO

Oggetto: Informativa sul trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13, Regolamento UE
n. 2016/679 — “GENERAL DATA PROTECTION REGULATION" (di sequito “GDPR")

Con questa informativa, desideriamo metterLa al corrente delle modalita in cui la nostra Azienda, VITE
COLTE S.p.A., tratta i Suoi dati personali, a noi comunicati da Lei comunicati attraverso il Suo Curriculum Vi-
tae.

Questa informativa e disponibile sul sito www.vitecolte.it, alla voce “Privacy”, e Le sara consegnata al mo-
mento del primo contatto possibile con l'azienda (ad esempio in fase di primo colloquio conoscitivo).

Ove non specificato, tutti gli articoli di legge citati in questo documento fanno riferimento al GDPR.
1) Titolare del trattamento

Titolare del trattamento & la societa VITE COLTE S.p.A., con sede legale in Via Bergesia, 6 a Barolo (CN -
12060) e P.lva: 02793640042.

2) Nomina RDP - DPO

IL Titolare, non ricadendo nelle casistiche indicate dall'Art. 37 del GDPR, né in quelle indicate nelle varie in-
terpretazioni dell'Autorita Garante, non ha ritenuto necessario nominare un Responsabile per la Protezione
dei Dati.

3) Oggetto del trattamento

[L trattamento ha come oggetto:
1. dati personali, identificativi e di contatto (ad esempio, nome, cognome, titolo di studio, indirizzo, te-
lefono, e-mail) in sequito, “dati personali”, da Lei comunicati in occasione dell'invio del Suo CV
2. dati personali di natura curriculare (studi, esperienze lavorative, competenze specifiche o altro) che
Lei ha inserito all'interno del Suo CV.

4) Finalita del trattamento, fondamento giuridico, natura del conferimento.

La finalita del trattamento di cui al punto 3 & rendere possibile l'inserimento del Suo nominativo all'interno
di un processo di selezione. La consegna volontaria del Suo Curriculum Vitae € considerata specifica auto-
rizzazione in tal senso, con la garanzia che il Titolare tratti i dati in esso contenuti limitatamente all'attivita
di selezione. Il trattamento & quindi lecito ai sensi dell'Art. 6, comma 1) lettera b) del GDPR.

IL conferimento dei dati di cui al punto 3.1 & obbligatorio, pena l'impossibilita di prendere in considerazione
la Sua candidatura. Il conferimento dei dati di cui al punto 3.2 & totalmente volontario e facoltativo, ma la
completezza degli stessi influisce in modo significativo sul processo di selezione.

5) Modalita di trattamento, durata del trattamento

La raccolta dei Suoi dati avviene in modalita cartacea, se il CV € consegnato a mano in sede o inviato via
posta ordinaria, o in modalita elettronica, se il CV € inviato via posta elettronica. In ogni caso, il CV & ricevu-
to e archiviato dall'ufficio Risorse Umane, nel formato in cui & stato ricevuto.

Se il CV & inviato al Titolare a fronte di una ricerca specifica, questo sara valutato e conservato fino al ter-
mine del percorso di selezione, dopo il quale sara distrutto/eliminato a cura dell'ufficio Risorse Umane. Nel
caso in cui invece l'ufficio Risorse Umane intenda conservare il Suo CV per selezioni future, La contattera
per chiederLe il consenso specifico.

Nel caso in cui il CV sia ricevuto per invio spontaneo, sara conservato per un periodo di 5 anni, oltre il quale
verra cancellato/distrutto a cura dell'ufficio Risorse Umane.

Nel caso in cui Lei entri a far parte dell'organizzazione del Titolare, il Suo CV sara inserito nella cartella a Lei
dedicata, e sara conservato assieme al contratto di lavoro, con le medesime modalita.
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Il trattamento dei Suoi dati personali, per le finalita di cui al punto 4, & realizzato per mezzo delle operazioni
indicate all'Art. 4 n. 2) GDPR e precisamente: raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consul-
tazione, utilizzo, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione. | Suoi dati personali sono sottoposti a
trattamento sia cartaceo che elettronico e/o automatizzato.

6) Accesso ai dati

| Suoi dati potranno essere resi accessibili per le finalita di cui al punto 4) a dipendenti e collaboratori del
Titolare, nella loro qualita di autorizzati al trattamento e/o amministratori di sistema, 0 a societa terze o al-
tri soggetti (a titolo indicativo, istituti di credito, studi professionali, consulenti, societa di assicurazione per
la prestazione di servizi assicurativi, etc.) che svolgono attivita in outsourcing per conto del Titolare, nella
loro qualita di responsabili esterni del trattamento.

7) Comunicazione dei dati

Senza la necessita di un espresso consenso (ex art. 6 lett. b), ¢) del GDPR), il Titolare potra comunicare i
Suoi dati per le finalita di cui al punto 4) a Organismi di vigilanza, Autorita giudiziarie, a societa di assicura-
zione per la prestazione di servizi assicurativi, nonché a quei soggetti ai quali la comunicazione sia obbliga-
toria per legge per l'espletamento delle finalita dette. Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualita di
autonomi titolari del trattamento. | Suoi dati non saranno diffusi.

8) Trasferimento dei dati in paesi extra-UE

| dati personali conferiti, di cui al punto 3) sono conservati in formato elettronico e/o cartaceo su server e/o
che il Titolare, ove si rendesse necessario, avra facolta di spostare archivi e server in altri paesi della UE o
anche extra-UE, ad esempio nel caso di utilizzo di servizi Cloud. In tal caso, il Titolare assicura sin d'ora che
il trasferimento dei dati extra-UE avverra in conformita alle disposizioni di legge applicabili, previa stipula
delle clausole contrattuali standard previste dalla Commissione Europea.

9) Diritti dell'interessato

Nella Sua qualita di interessato, gode dei diritti di cui agli artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 e 22 del GDPR. In det-
taglio:
e Diritto di accesso
¢ Diritto di rettifica
e Diritto alla cancellazione («diritto all'oblio»)
o Diritto di limitazione di trattamento
o Diritto all'Obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione dei dati personali o limitazione del
trattamento
e Diritto alla portabilita dei dati
e Diritto di opposizione
o Diritti relativi al Processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profi-
lazione.

10) Modalita di esercizio dei diritti dell'interessato

Potra in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando:
- una raccomandata a.r. indirizzata presso il Titolare del trattamento, di cui al punto 1)

- una e-mail all'indirizzo privacy@vitecolte.it

VITE COLTE S.p.A.
Barolo (CN)
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